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REUNIOES

SINTPREVS cobra solugdes para demandas da
categoria durante reuniao com GEXBEL

A Diretoria Colegiada do SINTPREVS/PA,
representada por Ana Lucia Ribeiro, Ana Maria
Magalhaes, Carlos Santos, Darcy Vaz, Ivanete Alves,
Rute Gaia e a servidora Laura Rosa participaram, no dia
03 de maio, de reunido com Wilson Gaby, Gerente
Executivo do INSS em Belém e Alexandre Sampaio,
Gerente Administrativo, para tratar de pauta de
reivindica¢do local da categoria.

Os assuntos pautados foram as condi¢des de
trabalho da categoria, a retomada do vale transporte
para servidores que atuam em cidades do interior do

retomada a possibilidade de compensagao por hora.
No que se refere as Agéncias recém
inauguradas que ja enfrentam problema de
infraestrutura e pessoal, a Geréncia justificou que esta
priorizando garantir a finalizacdo e entrega dos locais,
evitando que os mesmos deteriorem ainda mais.
“Estamos equacionando problemas, como
vazamentos e infiltracdo, como é o caso de Santa
Isabel. Foi feita uma avaliacdo e detectado que os
ductos estavam todos entupidos e havia um problema
de responsabilizagdo

estado, o cddigo de
greve, a precarizagdo
das APS’s recém
inauguradas, problemas
relacionados ao INSS
Digital e o Servigo
Social, e assédio moral.
A diretora Ana
Maria Magalhdes falou
da dificuldade dos
deslocamentos nas
cidades onde nao existe
transporte
regulamentado. “E um
direito garantido em lei .
e precisa ser dada uma .
solucdo”, disse a

Foto: 'Sintprevs/;

entre a manutengao e
limpeza. Agora esta
definido que ¢
responsabilidade da
‘| manutencao”, disse
Gaby.

A Diretora
Sindical Darcy Vaz
solicitou que seja
realizada uma reunido

d de alinhamento do

INSS Digital e o

Servico Social, por

existirem algumas

divergéncias entre os

—_— gestores ¢ servidores.
“Estd acontecendo

diretora. A geréncia
sugeriu que a justica e o legislativo sejam provocados
sobre o tema, tendo em vista que a legislacdo e o
regimento interno da instituicdo desconsideram tais
dificuldades de mobilidade nas cidades.

Em relagdo do cdédigo de greve previsto no
acordo de 2015, que foi retirado do sistema antes que
alguns servidores cumprissem o tempo estimado de
reposi¢do, a diretoria informou que alguns servidores
ndo conseguiram pagar e com isso tiveram o abono de
permanéncia indeferido. Wilson Gaby se comprometeu
em fazer um levantamento dos casos para verificar
individualmente uma solugdo para o problema. O
sindicato ir4 formalizar um documento para que seja

muito cobranga dos
Gestores para que o Servico Social assuma
competéncias que nio sdo nossas”, explicou. Sera
verificada uma data para que a reunido seja agendada.
Por fim, na pauta sobre assédio moral, o
sindicato enfatizou que a avaliagdo da GDASS ¢ um
mecanismo usado pelos gestores para assediar os
servidores quando ndo concedem os 20 pontos, uma
vez que a propria instituicdo ndo lhes oferece
melhores condi¢des de trabalho.
O SINTPREVS informou que ira acionar o
juridico do sindicato para tomar os encaminhamentos
necessarios.

Expediente - Jornal do SINTPREVS/PA
End: Av. Magalhaes Barata, Alameda José Faciola, 75 — entre Av. Alcindo Cacela e Av. 14 de Margo;
Fone: (91) 3242-6489/ 3222-0447/ 99865589; Site: www.sintprevspa.org.br
Edicao sob responsabilidade da Dire¢ao Colegiada do SINTPREVS/PA
Jornalista responsavel: Melissa Noguchi




EVENTOS

1° Encontro de Mulheres do SINTPREVS/PA debate
problemas enfrentados por elas na sociedade

Foto: Sintprevs/Pa

Fortalecer e reunir mulheres para o campo da
luta contra a retirada de direitos foi a finalidade do 1°
Encontro de Mulheres do SINTPREVS/PA, realizado
no dia 15 de marco, no hotel Sagres, em Belém. O
evento teve como tema ‘Os desafios da mulher contra
as retirada de direitos trabalhista e previdencidrio’.

Entre os debates em mesas redondas estiveram
o golpe, interven¢do militar e os reflexos na vida da
mulher, as reformas trabalhista e previdencidria e
empoderamento feminino e a luta contra a exclusdo da
mulher na sociedade e na politica. Para compor as
mesas de debate foram convidadas Ana Julia Carepa,
representante da Unido Brasileira de Mulheres e
Dirigente Estadual do PCdoB; Vereadora Marinor
Brito, representante do PSOL; Sandra Batista,
representante do PCdoB; Regina Barata, Defensora
Publica; Tatiana Oliveira, Secretaria da Mulher
Trabalhadora da CUT e militante da Marcha Mundial
das Mulheres; Beatriz Luz, representante do MST;
Rosalina Amorim, Diretora de Assuntos
Socioecondmicos da Confederacdo dos trabalhadores
do Ramo Financeiro — CONTRAF; Bernadete
Ribeiro, Psicdloga da UFPA e Livia Duarte, Presidenta

do PSOL em Belém.

Durante o evento foram realizadas diversas
homenagens a Vereadora do PSOL/RJ, Marielle
Franco.

A estagidria de Servico Social do INSS,
Mariana Lisboa, participou do evento e avaliou os
debates extremamente importantes. “Eu achei tudo
bem proveitoso, porque como mulher, e estagiaria da
instituicdo €é importante estar também inserida nas
discussdes. Acho que essa iniciativa deveria para a
frente e deveria ser muito mais ampla, incluindo o
convite as usuarias do servico publico também”,
disse.

Para a Diretora do Sindicato, Ana Lucia
Ribeiro, este ¢ o momento de trazer as mulheres para a
luta. “Quando pensamos nesse encontro foi refletindo
sobre o distanciamento das mulheres. Muitas ndo se
sentem parte dessa destruicao de direitos e garantias.
A gente sabe que muitas vivenciam situagdes
precarias de trabalho e ao invés de resistirem e
lutarem contra isso, se aposentam para fugir da
realidade. Se hd uma crise, a primeira a ser atingida ¢
amulher, como estamos vendo agora”, afirma.
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EVENTOS

Encontros debatem problemas enfrentados pela categoria

‘SOCIAL/INSS-PA E DEBATE
SOBRE INSS-DIGITAL

Cumprindo agenda nacional da FENASPS, o
SINTPREVS/PA realizou, em de abril, o Encontro
Estadual do Servigo Social/INSS-PA e Debate sobre
INSS-Digital, que reuniu trabalhadores no hotel
Sagres, em Belém. A atividade foi iniciada com mesa
sobre conjuntura, composta por Ana Lucia Ribeiro,
Diretora da FENASPS e do SINTPREVS/PA; Maria
Rocha, Presidenta do Conselho Regional de Servigo
Social do Para (CRESS/PA 1* Regido); Darcy Vaz
Lima, responsavel Técnica do Servigco Social
Geréncia Executiva de Belém (GEXBEL) e Diretora
do SINTPREVS/PA; Carlos Santos, Diretor do
SINTPREVS/PA e Cicero Nogueira Silva Neto,
Técnico do Seguro Social da Agéncia da Previdéncia
Social Areia Branca/RN.

Durante a manhd a categoria acompanhou a
palestra sobre Reestruturagao produtiva no mundo do
trabalho e suas reflexdes contemporaneas para o INSS,
ministrada por Cicero Nogueira Silva Neto, Técnico
do Seguro Social da Agéncia da Previdéncia Social
Areia Branca/RN. “A politica desse governo é do paoe
circo e de divisdo da classe trabalhadora. Imagine o
que € privar o trabalhador que ndo tem acesso a
internet e telefone de receber uma informagdo na
Agéncia”, afirmou. Para Cicero o encontro trouxe
debate importante sobre o que é e para que serve o
INSS digital. “Essa imposicao do governo desrespeita
o Acordo de Greve e impde uma nova dindmica com
diminui¢do do acesso da populagdo aos beneficios
previdencidrios”.

Viviane Aparecida Peres, representante da
Comissdo Nacional de Assistentes Sociais da
FENASPS, palestrou sobre o contexto atual de
regressdo de direitos e seus impactos para o Servigo
Social no INSS nos ultimos anos: agdes concretas,
desafios e possibilidades de luta e resisténcia. A
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Assistente Social falou da importancia dos
trabalhadores demonstrarem de que lado estdo e se
posicionares diante das retiradas de direito. “Nos
estamos vivendo hoje um ataque aos servigos
previdenciarios, que esta ligado aos ataques a
Previdéncia. A Previdéncia sempre € alvo de reformas
em momentos de crise, porque ela é a maior politica
publica do pais”, disse.

Para a Diretora do SINTPREVS/PA, Darcy
Vaz, o Encontro foi uma prévia do que sera discutido
nacionalmente. “Hoje a atividade foi muito positiva.
Nods contamos com a participagdo dos colegas do
interior e de representantes das 3 Geréncias do Para
Maraba, Santarém e Belém)”, avaliou.

Encontro Estadual da Seguridade Social

Ainda em abril, o sindicato promoveu
Encontro Estadual da Seguridade Social. O evento foi
realizado no Nucleo Estadual do Ministério da Saude.
A mesa de debate foi composta pela Diretora da
FENASPS e do SINTPREVS/PA, Ana Lucia Ribeiro,
pela diretora da FENASPS, Cleuza Faustino e pelo
Diretor do SINTPREVS/PA, Raymundo Trindade.
Entre as pautas debatidas no evento estiveram:
avaliacdo de desempenho, cessdo de trabalhadores do
Ministério a Satde, incorporacdo de gratificagdes,
insalubridade, entre outros assuntos.

Para a servidora Silvana Penin, que ¢ cedida do
Ministério da Satude ao Estado, o encontro esclareceu
muitas davidas. “A gente fica no nosso local de
trabalho e as vezes ndo sabe o que se passa em outros
lugares com os colegas, entdo é bom estar ciente do
que pode vir ocorrer”, disse.

O Diretor Sindical, Raymundo Trindade,
avaliou o evento positivamente, tendo em vista que ¢
mais uma oportunidade da categoria estar reunida e
organizada. “E uma oportunidade de esclarecer o que
foi e o que tem sido a luta em varios momentos da
historia, as conquistas, as necessidades de fazer a luta
para manter os avangos.”, considerou.

Ao final do evento o assessor juridico do
SINTPREVS, Pedro Cavalero, também fez uma fala
sobre a situagdo dos processos que o sindicato ¢
responsavel, como o Plano Bresser e 28%.




PARALISAGAO

Servidores da APS Santa lzabel, localizada na
Regido Metropolitana de Belém, paralisaram as
atividades em fevereiro para denunciar as

. péssimas condigdes de trabalho. O prédio “novo”

da agéncia foi recebido sem habite-se. A
Diretoria Colegiada do SINTPREVS/PA marcou
presenca na paralisagéo e realizou levantamento

¥ dos problemas apresentados no local. As
8 demandasforam apresentadas nareunidocomo

Secretaria Juridica

Durante o primeiro quadrimestre do ano a
Assessoria Juridica do SINTPREVS/PA realizou
acompanhamento e orientacdo por meio de
atendimentos e reunides de servidores para o
recebimento dos precatérios da Acdo de 28% dos
servidores do Ministério da Satde. As atividades
visaram dar todas as orientagdes do levantamento da
conta judiciaria para o recebimento dos valores que
estdo depositados nos CPFs dos servidores publicos.
“A responsabilidade da Assessoria Juridica, além
disso, ¢ orienta-los ao langamento dessa verba para o
ano tributario de 2019, tendo em vista que essa verba é
alimenticia”, explicou o advogado do
SINTPREVS/PA, Pedro Cavalero.

O Diretor Raymundo Trindade destacou que a
acdo de 28% foi uma luta histdrica do Sindicato, onde

, gerente da GEXBEL.

REUNIAO

Ainda em fevereiro, a Diretoria Colegiada do
SINTPREVS/PA, juntamente com a Assessoria
Juridica, reuniram com a OAB/PA e GEXBEL
para encontrarem uma solugdo para os
problemas ocasionados pela Ag¢édo Civil Publica
que determina atendimento prioritario a
advogados nas Agéncias da Previdéncia Social.
Foi encaminhado um acordo entre os érgéaos,
agora em fase de finalizagdo, para evitar que
novos constrangimento ocorram nas Agéncias.

VITORIA DOS TRABALHADORES

O SINTPREVS/PA visitou, este ano, por duas
vezes a Agéncia de Parauapebas, apos
solicitagao da categoria, para fazer levantamento
das condigbes de trabalho e precariedade da
Agéncia. Apds as cobrangas feitas pelo sindicato,
e anos de obras paradas, foi inaugurado, este
més, o prédio novo da APS. Vitéria da categoria,
que nao se calou e esteve mobilizada por
condi¢des dignas de trabalho.

muitas dificuldades foram enfrentadas, inclusive com
a Assessoria Juridica de Brasilia. “A diretoria teve que
fazer reunido para autorizar a substitui¢do processual
do antigo advogado do processo pela Assessoria do
advogado do Sindicato Pedro Cavalero. Segundo
Trindade, a funcdo do Sindicato foi a de amparar os
servidores em todos os processos e agoes.
TERMO DE OPCAO

O SINTPREVS convoca os aposentados a
comparecerem na sede do Sindicato para orientacdo
sobre assinatura do Termo de Opc¢ao, que tem prazo
para adesdo até julho deste ano. O Termo trata do
Acordo de Greve de 2015, na qual prevé a incorporagao
das gratificagdes de desemprenho no vencimento
basico de aposentados e pensionistas a partir de 2007.
Os segurados que ndo assinarem ao Termo correm o
risco de perderem a integralizacdo da gratificacdo.




24 DE ABRIL - DIA NACIONAL DE LUTA

Dia Nacional de Luta marcado por intensa mobilizagdo no Nucleo
Estadual do Ministério da Saude e Previdéncia Social em Belém

SINISTERIO py v
y Nuctgo
SAUDE z745,

Trabalhadores do Ministério da Saude e
INSS realizam Dia Nacional de Luta, em Belém, em
24 de abril, contra o desmonte do Servigo Publico e
pelo atendimento da pauta de reivindica¢do da
categoria. A atividade foi uma adesao a mobilizagao
nacional realizada pela FENASPS.

O governo foi amplamente alertado sobre as
condi¢cdes de funcionamento e de trabalho no INSS,
SAUDE, PREVIDENCIA e ANVISA. No INSS, os
orgdos de controle realizaram auditorias, nas quais
foram constatados todos os problemas atuais, e que a
falta de servidores levaria a descontinuidade de
servicos. Atualmente estima-se que mais de 5
milhdes de processos estdo se acumulando sem
terem qualquer resolutividade.

Isso € apenas a ponta do iceberg, pois com
alteragdes na forma de atendimento das pericias e
gestdo da jornada de trabalho dos peritos médicos,
as inovacoes e todo arcabougo que dela deriva como
INSS Digital, os convénios, as ACPs, as parcerias e
convénios com empresas e sindicatos, Federacdo da
Industria e Comércio, a instituicdo fica colocada a
beira da uma tragédia.

Com extrema falta de capacidade

Foto: Sintprevs/Pa

administrativa, colocam-se sobre as costas dos
trabalhadores todos os problemas de atendimento de
milhares de segurados em todo o pais. Além da
sobrecarga de demandas, realizado em péssimas
condigdes de trabalho, os trabalhadores ficam reféns
destas experiéncias malsucedidas, porque este nao
sd0 os responsaveis pelas falhas e funcionamento da
institui¢ao.

Sobram ainda a estes trabalhadores as
mazelas do INSS, porque o cidaddo vai retornar ao
INSS muitas vezes, ja que sua situagdo ainda nao
estaresolvida.

Os trabalhadores da Saude, Trabalho e
Anvisa, enfrentam o desmanche total do atual
modelo de trabalho, ha muito que no Ministério do
Trabalho e na ANVISA ndo ingressam mais
servidores. Com as aposentadorias dos servidores, a
situacdo destes 6rgaos torna-se insolavel.

O sistema de saude, em total caos no
atendimento a populagdo, esta sob risco de extingao:
um grupo de empresas de saude, banqueiros,
empresarios, com apoio deste governo, querem a
extingdo do SUS.

(Com informagdes da FENASPS)




SECRETARIAS

Projeto Sexta Cultural aborda luta da categoria de maneira ludica

Como mais uma maneira de reunir forgas,
promover debates e conscientizagdo de forma ludica e
descontraida o SINTEPREVS/PA, por meio da
Secretaria de Cultura e em parceria com as Secretarias
de Formacdo Politica e Secretaria de Aposentados,
esta realizando, toda segunda sexta-feira do més o
Projeto Sexta Cultural.

Para a aposentada da categoria, Sebastiana
Calil, possibilita mais um momento de aprendizado.
“Deu para aprender coisas novas com o debate de

analise de conjuntura e Dia da Consciéncia Negra
além de podermos nos divertir, porque ¢ mais um
espago para descontrair ¢ brincar”, afirmou.

A diretora da Secretaria de Formagdo, Rute
Gaia, lembra da importancia de possibilitar também
esses espacos para o processo de tomada de
consciéncia. “O que queremos € trazer as pessoas para
discutirem, participarem das rodas de conversa e das
atividades para nos unirmos nessa luta pelos
oprimidos e contra esse governo que esta ai retirando
os nossos direitos”, disse.

A primeira edi¢do do evento teve como tema a
Consciéncia Negra e contou com a mediagdo do
professor, socidlogo e integrante do movimento negro,
Domingos Conceicdo. A cada edi¢do artistas,
escritores e expositores sdo convidados.

A sexta cultural serd promovida uma vez ao
meés, com temas relacionados a luta social e sindical. A
Diretora da Secretaria de Cultura, Ana Maria
Magalhdes, fala da importancia desse momento de
integragdo e descontragdo da categoria. “Esse projeto
vem sendo idealizado hd muito tempo e agora
conseguimos dar seguimento. Todos os meses iremos
trazer atragdes e debates relacionados a luta, porque
ndo vamos aceitar nenhuma retirada de direitos desse
governo que estd posto”, conclui.

Secretaria de Aposentados mantém categoria unida e ativa

Manter a categoria ativa e aposentada na luta,
reunida e mobilizada ¢ apenas uma das fungdes da
Secretaria de Aposentados do SINTPREVS e ASAS,
que durante este ano realizou diversas agdes e
atividades. Para a aposentada Vitoéria Monteiro, as
atividades promovidas durante todo o ano sdo uma
oportunidade para viver intensamente a terceira idade.
“E tudo muito bom, porque a gente vem para cé,
conversa, faz amizades e adquire mais conhecimento. E
uma terapia que melhora a nossa vida e a nossa
mentalidade. Eu amo estar nessas coisas, me divertir”,
afirmou.

A Diretora da Secretaria de Formagao Politica,
Rute Gaia, destaca a importancia da presenca de todos
os aposentados no sindicato. “Todos que participam das
atividades sindicais possuem uma historia de luta. e se
mantém presente, porque ndo perdem o sentido de
categoria, de estar reunido e fortalecendo a luta. E
mesmo que nos separe entre servidores ativos e inativos
(aposentados), que € um termo que nem gosto de usar,
somos seres pensantes ¢ podemos reagir contra essa
retirada de direitos que o governo vem promovendo”,
destacou.

Ana Lucia Ribeiro, Diretora da Secretaria de
Aposentados, ressaltou a importancia de se manter na
luta, uma vez que todos precisam de dignidade. “Na
nossa vida, nds trabalhamos produzimos e nao temos se
quer os direitos basicos garantidos, que sdo saude e
educacdo. Entdo a Secretaria exerce a fungdo também
de celebrar anossa forg¢a e unido e renovar as esperancas
para as proximas lutas”, considera.
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BALANCETE FINANCEIRO JANEIRO A DEZEMBRO T

TOTAL

Saldo Anterior

197,9

RECEITAS

Repasse Sindical

811.340,

Rececitas Diversas

TOTAL RECE

811.538,

DESPESAS

Administracio

Aluguel de Imével

66.840,

Despesa c/Cartédrio

2932

Correios e Sedex

1.017.,3

Xerox e Autenticacgcdo

Alimentacdo

19.122,

Jornais e Revistas

M aterial de Limpeza

2.743 .4

A gua

1.943.3

Luz

11.569,

Telefone

Medicamentos

M aterial de Expediente

Impressos

Man.de Maq.e Equipam..

Conservacdo de Bens Imoveis

M anutencdo da Sede camp. E Adm.

Repasses para conta 10485-x

Despesas Bancarias

Doacdo

M aterial de Consumo

Despesas Diversas

Impostos e Taxas

Servicos de Vigilancia

M aterial Eletrico

M aterial Diversos

Despesa de Internet

Man.de Moveis e Utensilios

15.101,

M ateriais Diversos

Despesas Judiciais

39.0

M aterial de Informatica

4.092.4

Encadernacgao

391.206,

Pessoal

Salarios

100.942

Férias

13.943,

13° Salario

8.877.7

Assessoria Contabil

22.374,

Assessoria Juridica

48.000,

Servicos Prestados

16.319,

Gratificacao

A uxiliar de Escritorio

Assessoria de Imprensa

30.000,

Vale Alimentacdo

54.615,

Diarias

Auditoria

Assessoria Sindical

Indenizag¢des

2.165.2

297.237,

Encargos Sociais

INSS

41.719,

FGTS

10.617,

PIS

1.206.4

IR

999.8

IPTU

54.542,

Transportes

Despesas de Viagens

20.333,

Transportes

4.693 .4

Frete

M anuten¢do de Veiculo

15.183,

Combustivel

13.134,

Legalizacdo de Veiculo

Vale Transporte

8.813,

Hospedagem

1.153,

Locac¢do de Veiculo

M aterial de Veiculo

63.311,

O utras Servicos

Campanha e Divulgaciao

Publicacdo e Publicidade

4.325.0

M aterial p/Propaganda

Servicos Gerais

Perito

Confratenizacio

Seminario ¢ Encontro

Forum

Inscricdo

Curso

5.295,8

Imobilizado

Maquinas e Equipamentos

Moveis e Utensilios

Veiculos

Sub Tof

0,0

TOTAL DESPEH

811.593,

SALDO

142,5

COMPOSICAO DE SALDOS

B.BRASIL 722.700-0

142,5

B.BRASIL 10.485-X

65,4

207,9
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